Point d'info du 4 mai
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Cher-es adhérent-es,
Voici votre récap bimensuel reprenant les rendez-vous a ne pas manquer, le retour sur les derniers

travaux du pdle et sa vie associative, ainsi qu'une sélection d'informations a ne pas manquer !

PROCHAINS REMDEZ-YOUS

Les inscriptions sont ouvertes !
»)Retrouvez le programme ici.
[] et le formulaire d'inscription |a.
Pour les déjeuners, des offres de restauration sont disponibles sur place et dans le quartier.

Les groupes de travail sont des espaces importants de la vie du péle pour avancer
collectivement sur les sujets qui nous animent. Leur constitution n'est pas fermée : vous pouvez
rejoindre un groupe quand vous le souhaitez. Néanmoins, pour plus d'efficience, nous vous
conseillons de vous impliquer dans le ou les groupes de votre choix en mesurant votre
disponibilité réelle. Les comptes-rendus de tous les groupes de travail sont accessibles a tou-tes
dans l'espace adhérents de notre site internet.

/#2Au programme :
¢ Retours partagés sur le marathon culturel organisé en mai 2025 par la DGCA : points

d'intérét et limites
e Buzz Booster et Le Flow : des outils de repérage et de partage nécessaires qui ont besoin

de relais
¢ Retour d’expérience sur un projet Contrat de filiere porté par Les 4 Ecluses : Drop the
Minck
¢ Prospectives (notamment organisation d’une rencontre pro a 'occasion de la finale
nationale les 23 et 24 septembre)
JpPEt aussi : apéro, puis a 20 heures, concert de la sélection régionale de Buzz Booster avec
16AM, La Doro & Cheeks. Toera (gagnante nationale en 2025) et Gulien (vainqueur régional en
2025) clétureront la soirée.
Informations pratiques :
Inscription par mail en écrivant & marie.maillard@haute-fidelite.org
? Le Flow — 1 rue de Fontenoy - Lille (59)
& Moyens de transport :
En V'Lille : station rue d’Arras ou Parc JB Lebas
En métro : ligne 2, arrét Porte de Douai
En bus : liane 13 (citadine ou liane), arrét Douai ou Arras
Proposer ou rejoindre un covoiturage



https://www.haute-fidelite.org/article-128-musique-forum-2026.html
https://airtable.com/appgWyoaTqJoUu1u0/shrirhJ5fztWfSkEN
https://dlnee.fr/marathon-creatif-2025/
https://buzzbooster.fr/
https://flow.lille.fr/
https://www.haute-fidelite.org/contrat-de-filiere/projets-cdf.php
https://www.haute-fidelite.org/contrat-de-filiere/projets-cdf.php
mailto:marie.maillard@haute-fidelite.org
https://togetzer.com/covoiturage-evenement/0z9wa6

A partir des résultats de I'enquéte menée en mars-avril auprées des signataires actuels de la
charte partout en France et des échanges qui auront eu lieu la semaine précédente lors de
I'atelier "S'approprier la Charte C.A.R.E." lors du Musique Forum, cette journée sera dédiée a la
définition des axes et du contenu du programme d'accompagnement et de formation des
signataires actuels et a venir de la charte.

Informations pratiques :

[[]Inscription par mail en écrivant & marie.maillard@haute-fidelite.org

? La Chaufferie — 5 rue Jean-Raymond Degréve - 59260 Lille-Hellemmes

& Moyens de transport :

En V'Lille : station Roger Salengro ou Mairie d'Hellemmes

En métro : ligne 1, arrét Mairie d'Hellemmes

Proposer ou rejoindre un covoiturage

! | Le déjeuner sur place sera fourni par Haute Fidélité.

Le pass Culture évolue en 2026 : reprise de la part collective, évolutions de la part individuelle,
nouvelles possibilités d’éditorialisation, synchronisation avec les systémes de billetterie,
déploiement du « pass pour tous et toutes »... Ce webinaire propose un décryptage pour
prendre connaissance de ces évolutions et s’en emparer plus facilement.

Au-dela d’'un temps d’information sur les évolutions récentes du pass Culture, ce rendez-vous
laissera aussi une large place aux échanges avec I’équipe du pass Culture afin de partager
vos réalités et questionnements, et d’identifier vos marges de manceuvre : Comment
ajuster sa présence sur la plateforme par rapport aux évolutions en cours ? Quelles articulations
possibles entre les projets des structures de musiques actuelles et le pass Culture ? Comment
simplifier la gestion entre les flux de billetterie et la plateforme du pass Culture ?

Ce webinaire pourra notamment intéresser les personnes en charge de I'action culturelle, de la
direction, de la communication ou de la billetterie.

[]Inscription via ce formulaire

A HE PAS LOUPER
WEBINAIRES

MARDI 5 MAI | 10H > 11H | VISIO

Chaque mois, France Travail propose une nouvelle permanence entreprises sous forme de
webinaire rapide pour répondre concrétement aux questions et accompagner les employeurs

du spectacle vivant et de l'audiovisuel sur les sujets liés a I'entreprise et au recrutement.

Au programme : des conseils pratiques, des réponses a vos questions, des thématiques utiles
pour vos recrutements et votre quotidien d’employeur.

Pour cette premiéere édition, le theme sera 'immersion professionnelle — la POEI (Préparation
Opérationnelle a ’Emploi) et I'offre de service de la Halle de ’'Emploi.

Sans inscription : connexion via ce lien

LES RICHESSES HUMAINES DES ASSOCIATIONS CULTURELLES EMPLOYEUSES :
BENEVOLAT, EMPLOI ET COOPERATIONS|
MERCREDI 6 MAI | 11H > 12H30 | VISIO|

L'enquéte nationale sur les associations culturelles employeuses réalisée par Opale offre
aujourd’hui une photographie des ressources humaines et des formes d’engagement qui font

vivre ces structures.

Ce webinaire s’ouvrira par une présentation des principaux enseignements de cette enquéte,
avec un focus sur les richesses humaines des associations culturelles employeuses : structure
des empilois, place et réle du bénévolat, mais aussi dynamiques de coopération, de mutualisation
d’emplois et de ressources réciproques.


mailto:marie.maillard@haute-fidelite.org
https://togetzer.com/covoiturage-evenement/kpix7v
https://airtable.com/app0xxMNg35NCXGBS/shrwymCcLmaqTdW46?prefill_Ev%C3%A9nement=Les%20actualit%C3%A9s%20du%20Pass%20Culture%20[11/6/2026]
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzA4OGMzNjUtZDUzMS00N2NjLWJjOTctOTA5NDg1YmQ5YTY4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2255a8600f-4ee6-4bb5-8f14-53589536b6df%22%2c%22Oid%22%3a%22ff212215-a58c-49e9-8bcf-63c79fc82331%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzA4OGMzNjUtZDUzMS00N2NjLWJjOTctOTA5NDg1YmQ5YTY4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2255a8600f-4ee6-4bb5-8f14-53589536b6df%22%2c%22Oid%22%3a%22ff212215-a58c-49e9-8bcf-63c79fc82331%22%7d
https://www.opale.asso.fr/article797.html

Ces éléments seront ensuite mis en perspective avec l'intervention de Chloé Rouger,

d’AGEC&CO, une association qui accompagne les structures de 'ESS, notamment culturelles,

sur les questions d’organisation du travail, de gouvernance et de qualité de vie au travail.

Ce webinaire s’adresse aux responsables associatifs, professionnel-les de la culture,

accompagnateur-rices, chercheur-ses et agent-es publics souhaitant mieux comprendre les

enjeux humains et organisationnels au coeur des associations culturelles employeuses.
ZInscription via ce formulaire

INFORMATION SUR LES OPPORTUNITES DE FINANCEMENT POUR LES PROJETS
CULTURELS A L’ECHELLE EUROPEENNE

Le LABA propose une session d'information sur les programmes de coopération européenne
(Creative Europe, Erasmus+, CERV) pour structurer des projets collaboratifs a I’échelle
européenne et développer des partenariats transnationaux.
Ce webinaire s’adresse aux acteurs culturels, artistes, structures et porteurs de projets
souhaitant mieux comprendre les dispositifs existants et identifier les leviers de développement
de leurs initiatives dans un cadre européen.

ZInscription via ce formulaire

CONTRAT DE FILIERE
Aide territoriale issue d'une convention entre I'Etat (DRAC Hauts-de-France), le Centre National
de la Musique et la Région Hauts-de-France, le Contrat de Filiére a pour vocation la
consolidation des structures en développement, et vise a favoriser les dynamiques de
coopération, pour le développement global de la filiere régionale : au service des artistes, des
populations et du territoire.
L'appel a projets est orienté autour de deux axes :

e Soutien aux structures de développement de carriéres d’artistes du secteur des musiques

actuelles

¢ Aide aux projets de coopération professionnelle
H)Les projets doivent étre rendus avant le 1er juin ou le 21 septembre 2026.
% Un projet, une idée ou un besoin qui pourrait correspondre aux appels a projets du Contrat de
Filiere Hauts-de-France ? Prenez rendez-vous pour bénéficier de conseils.
Un temps collectif "Décrypter les appels a projet du Contrat de filiere™ aura lieu lors du

Musique Forum mercredi 27 mai de 14h a 15h.

ENQUETE "LIBERTE D'ACTION ET REALITES ECONOMIQUES : QUELLES DIFFICULTES
POUR LES STRUCTURES CULTURELLES ?"

Haute Fidélité est partenaire de I'UFISC et d'un consortium de chercheur-euses dans le
lancement une grande enquéte nationale sur les libertés et le pouvoir d'agir dans la culture.
Alors que se multiplient les tentatives ou cas d’entraves a la liberté de création et aux libertés
associatives, dans un climat général d’austérité budgétaire et de montée réactionnaire, cette
enquéte cherche a identifier, mesurer et mieux comprendre les phénoménes :

o d'entraves a la liberté de création (et ses corollaires que sont la liberté de diffusion, la
liberté de programmation et la liberté d’expression) : censures, pressions, interdictions,
attaques, perturbations, dégradations...

« d'entraves aux libertés associatives : financiéres et matérielles, juridiques et
réglementaires, policieres et physiques ou encore symboliques et de disqualification.

» les baisses de financement et leur impact sur 'emploi et I'économie des structures.

Informations pratiques :
7 Pour en savoir plus et participer & I'enquéte : plus d'informations ici
-)Date limite de participation : 30 juin 2026

A PLUS DE RESSOURCES ACTUALISEES SUR HUSIC-HODF.ORG


https://agec-culture.com/
https://framaforms.org/webinaireaceopale06052026-1770889896
https://lelaba.eu/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfnwqySqehMKuAZc8gOzBFmoPSunSo2fYbPGe0zqpc5otlpzQ/viewform
https://www.haute-fidelite.org/rdv-prise_CDF.php?pj=1
https://www.ufisc.org/enquete-libertes-associatives-et-pouvoir-dagir-dans-la-culture/
https://music-hdf.org/
https://music-hdf.org/
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