Formation-action « Agir avec pragmatisme sur les mobilités de ses publics »
Calendrier détaillé de la session n°3 — Hauts-de-France du 5 janvier au 30 novembre 2027

(version du 02/11/26)

i s Temps de
Modules Séquences Type activités formation Dates
Accueil 0 |Vérification connexions visio et plateforme Visio a la carte 00:00 Igenﬁrhgglgilgg
Démarrage de la formation + Comprendre ce que peut étre une - f . le mar. 05/01/27
s approche pragmatique sur les mobilités des publics el el U de 14h a 15h30
A2 |Réaliser un premier état des lieux et s’organiser E-learning 02:45 ;juu rl:erx]r %Agl%llllzz?
Comprendre les acteurs des mobilités et les leviers de collaborations . . du lun. 11/01/27
A3 possibles E-learning 01:30 au mar. 12/01/27
Réaliser le . .
diag:wstic A4 [Comprendre les parcours usagers de ses publics E-learning 01:30 ;tj rlrl:ar:r 1112/%11//2277
mobilité de sa
A structure Réaliser des enquétes sur les mobilités de ses publics E-learning 04:00 35 #’; 1189//(()311//2277
(16h réparties sur P 5 feiny i . le jeu. 21/01/27 ou
Py Accompagnement individuel n°1 Visio individuelle 00:45 le ven. 22/01/27
Identifier des cibles prioritaires par rapport a son contexte mobilité E-learning 01:00 SJJ r!:jar\]r 2256//%11//2277
A8 [Penser la communication et I'évaluation en amont E-learning 01:30 gljj r!#:r 2256/%5.//2277
A9 |Point d’étape : réaliser son diagnostic mobilité Visio collective 01:30 = Je;t'] 28{8%207 ce
B1 [Préparer sa présentation pour I'atelier de co-développement E-learning 01:30 ;&J rlrtj:r %12//(())22//2277
Atelier de co-développement : identifier les actions potentielles avec Mixte : présentiel* .

Définir sa une approche globale centrée sur les publics ou en visio ** Ul V5 i OEH0 2
stratégie mobilité Affiner ses actions en mobilisant son équipe, sa communauté et ses . du lun. 15/02/27
et esquisser son partenaires E-leamning 03:45 au mar. 16/02/27

B plan d’actions le ieu. 18/02/27
Accompagnement individuel n°2 Visio individuelle 00:45 elée\fén 19/02/2gu
BT SETENNES) Arréter sa stratégie E-learning 02:00 35 #’; %89%3;,//2277
B6 [Point d'étape : arréter sa stratégie Visio collective 01:30 e le;t'] ;1]/_8?3207 3
NI Cll C1 [Cadrer sa présentation (objectifs, cibles, fil conducteur) E-learning 01:30 SJJ rI#ar\]r %LSG//%3S‘>’//2277
dractions et |e du lun. 15103727
partager avec Définir la trame de sa présentation pour avoir de I'impact E-learning 02:30 :
ses partenaires a au mar. 16/03/27
travers une T o s v T . le jeu. 18/03/27 ou
présentation Accompagnement individuel n°3 Visio individuelle 00:45 le ven. 19/03/27
percutante
Finaliser son support et préparer la présentation de son plan d’actions E-learning 03:45 a?l:J rl:gr 2223//(())?:’3//2277
(11h30 réparties — o — - " T — .
sur 3 semaines résenter son plan d'actions devant des acteurs nationaux, régionaux 2 S . ok
) et des partenaires locaux Présentiel 03:00  le mar. 30/03/27
D1 |Réussir la mise en ceuvre de ses actions (1/2) E-learning 00:45 ;5 rlr?:r %31/(())55//2277
Réussir la mise I ' T
en ceuvre de ses i ° i g . e jeu. 06/05/27 ou
5 actions D2 Accompagnement individuel n°4 Visio individuelle 00:30 le ven. 07/05/27
(3h30 réparties sur D3 |Réussir la mise en ceuvre de ses actions (2/2) E-learning 00:45 25 #’; 1101//(())‘?.)//2277
2 semaines) . :
D4 [Point d’étape : réussir la mise en ceuvre de ses actions Visio collective 01:30 L AEE A o

9h & 10h30

Période privilégiée de mise en application dans sa structure de mai a octobre (hors temps de formation et en autonomie)

Réaliser le E1
bilan des
actions
réalisées et
identifier ses
E axes de travail
pour la suite

(12h30
réparties sur 4
semaines)

du lun. 08/11/27

Réaliser un premier bilan et identifier des pistes pour la suite E-learning 01:30 au mar. 09/11/27
E2 Qéet“rea:/gi? sg&(ri?’é\l/ilsigtjepement : partager son bilan et identifier ses axes Miztuee:r?:/t;essiinﬂel* 07:00 le jeu. 18/11/27
E3 |Formaliser son bilan et son plan d’actions pour la suite E-learning 02:15 SJJ A?Qrzz%//lllll/zzz
E4 Accompagnement individuel n°5 Visio individuelle 00:45 Iel ge\;Je.nz'Szlé}]{ﬁzgu
ES5 |Finaliser son bilan et son plan d’actions pour la suite E-learning 01:00 ;&J rw:ré%lllllé?
60:00

*

Les lieux (Lille, Amiens ou Saint-Quentin) seront choisis en fonction de la localisation des stagiaires pour faciliter leur venue.

Temps forts

distance pour les temps de co-développement.

«~ Méme si le présentiel est privilégié, I'utilisation d’'une caméra & 360° permettra néanmoins une participation confortable &

d’actions pour la présentation et les échanges avec le public)

L« Ce temps sera organisé sur une demi-journée ou une journée complete selon le nombre de stagiaires (30/35 mn par plan

Visio collective |4 séquences d’1h30 qui servent de point d'étape en début et fin de module (plutét les jeudis)

Visio individuelle

5 rendez-vous sur un créneau a choisir sur deux jours (en général jeudi ou vendredi)

E-learning

Séguences avec exercices a réaliser en autonomie (en général, lundi et mardi avec correction par formateur le mercredi)




Formation-action « Agir avec pragmatisme sur les mobilités de ses publics »
Calendrier détaillé de la session n°4 - Hauts-de-France du 8 mars 2027 au 25 janvier 2028

(version du 02/11/26)

. . Temps de
Modules Séquences Type activités formation Dates
. P . - N . le lun. 08/03/27
Accueil 0 |Vérification connexions visio et plateforme Visio a la carte 00:00 de 11h30 4 13h
Démarrage de la formation + Comprendre ce que peut étre une At q 5 le lun. 08/03/27
A8 approche pragmatique sur les mobilités des publics Wity Salliaive CHEL de 14h a 15h30
. L ) , . . . du lun. 08/03/27
A2 [Réaliser un premier état des lieux et s'organiser E-learning 02:45 au mar. 09/03/27
A3 [Comprendre les acteurs des mobilités et les leviers de collaborations E-learning 01:30 du lun. 15/03/27
possibles au mar. 16/03/27
Réaliser le . . . du lun. 15/03/27
di;-?nozﬁc A4 |Comprendre les parcours usagers de ses publics E-learning 01:30 au mar. 16/03/27
mobilité de sa
) N - . . . du lun. 22/03/27
A structure Réaliser des enquétes sur les mobilités de ses publics E-learning 04:00 au mar. 23/03/27
(16h réparties sur i divi o i . le jeu. 25/03/27 ou
A Geraes) Accompagnement individuel n°1 Visio individuelle 00:45 le ven. 26/03/27
. . Lo N . . . du lun. 29/03/27
Identifier des cibles prioritaires par rapport & son contexte mobilité E-learning 01:00 au mar. 30/03/27
- . . ) . du lun. 29/03/27
A8 [Penser la communication et I'évaluation en amont E-learning 01:30 au mar. 30/03/27
L T " . . .. . : le jeu. 01/04/27
A9 [Point d’étape : réaliser son diagnostic mobilité Visio collective 01:30 de 9h & 10h30
. . . S . ) . du lun. 05/04/27
B1 |Préparer sa présentation pour l'atelier de co-développement E-learning 01:30 au mar. 06/04/27
e Atelier de co—developpemen}t : identifier Ie§ actions potentielles avec Mixte : prgs_enﬂel* 07:00 le mar. 13/04/27
Définir sa une approche globale centrée sur les publics ou en visio
stratégie mobilité Affiner ses actions en mobilisant son équipe, sa communauté et ses E-learnin 03:45 du lun. 19/04/27
et esquisser son partenaires 9 ) au mar. 04/05/27
Bl pplanidiactons le jeu. 06/05/27 ou
Accompagnement individuel n°2 Visio individuelle 00:45 le ven. 07/05/27
sur 4 semaines) ~ - . . du lun. 10/05/27
Arréter sa stratégie E-learning 02:00 au mar. 11/05/27
L A L, . . . : le ven. 14/05/27
B6 [Point d'étape : arréter sa stratégie Visio collective 01:30 de 9h & 10n30
i . . L . . . . du lun. 17/05/27
Afﬂne-r NI Eul C1 [Cadrer sa présentation (objectifs, cibles, fil conducteur) E-learning 01:30 au mar. 18/05/27
d'actions et le du lun. 17/05/27
partager avec Définir la trame de sa présentation pour avoir de I'impact E-learning 02:30 .
ses partenaires a au mar. 18/05/27
travers une o o L . le jeu. 20/05/27 ou
présentation Accompagnement individuel n°3 Visio individuelle 00:45 le ven. 21/05/27
percutante
Finaliser son support et préparer la présentation de son plan d’actions E-learning 03:45 du lun. 24/05/27
(11h30 réparties au mar. 25/05/27
sur 3 semgines) cs Présenter son plan d’'actions devant des acteurs nationaux, régionaux Présentiel 03:00 le mar.
et des partenaires locaux : 01/06/27***
D1 |Réussir la mise en ceuvre de ses actions (1/2) E-learning 00:45 gljj r!r:J:r 2212%%2277
Réussir la mise Y 2/06/27
en ceuvre de ses fdfvi ° fefte) Arvefovd 0 € Jeu. ou
5 actions D2 Accompagnement individuel n°4 Visio individuelle 00:30 le ven. 25/06/27
(3h30 réparties sur D3 |Réussir la mise en ceuvre de ses actions (2/2) E-learning 00:45 gljj rlrl:ar\]r 22%%%2277
2 semaines) —
D4 |Point d’étape : réussir la mise en ceuvre de ses actions Visio collective 01:30 B, W2y

Réaliser le
bilan des
actions
réalisées et
identifier ses
E axes de travail
pour la suite

(12h30

réparties sur 4
semaines)

Temps forts

Visio collective

Visio individuelle
E-learning

de 9h a 10h30

Période privilégiée de mise en application dans sa structure de juillet a décembre (hors temps de formation et en autonomie)

du lun. 03/01/28

E1 |Réaliser un premier bilan et identifier des pistes pour la suite E-learning 01:30 au mar. 04/01/28
E2 Atelier dg co—develolppement : partager son bilan et identifier ses axes  Mixte : prg;enflel* 07:00 le mar. 11/01/28
de travail pour la suite ou en visio
. . . . . . du lun. 17/01/28
E3 [Formaliser son bilan et son plan d’actions pour la suite E-learning 02:15 au mar. 18/01/28
o o L . le jeu. 20/01/28 ou
E4 Accompagnement individuel n°5 Visio individuelle 00:45 le ven. 21/01/28
- ) - ) ) . du lun. 24/01/28
E5 |Finaliser son bilan et son plan d’actions pour la suite E-learning 01:00 au mar. 25/01/28
60:00

*

Les lieux (Lille, Amiens ou Saint-Quentin) seront choisis en fonction de la localisation des stagiaires pour faciliter leur venue.

distance pour les temps de co-développement.

« Méme si le présentiel est privilégié, I'utilisation d’'une caméra a 360° permettra néanmoins une participation confortable a

d’actions pour la présentation et les échanges avec le public)

L« Ce temps sera organisé sur une demi-journée ou une journée complete selon le nombre de stagiaires (30/35 mn par plan

4 séquences d’1h30 qui servent de point d'étape en début et fin de module (plutét les jeudis)

5 rendez-vous sur un créneau a choisir sur deux jours (en général jeudi ou vendredi)

Séguences avec exercices a réaliser en autonomie (en général, lundi et mardi avec correction par formateur le mercredi)
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